/ '?'\'\

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal b2) Distributivo de personal de la institucion

. Apellidos y nombres de los servidores .
No. Unidad a la que pertenece s e . u Puesto Institucional
servidoras
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
1 |GERENCIA GENERAL Rodriguez Quinto Francisca Pilar GERENTE GENERAL ( E)
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
,  [COORDINACION TECNICA, PLANIFICACION Y Tumbaco Ibarra John Octavio COORDINADOR TECNICO, PLANIFICACION Y PROYECTOS
PROYECTOS
PROCESOS DESCONCENTRADOS
ASESORiAS/ NIVEL DE APOYO
3 [ASESORIA JURIDICA Castillo Tigse Andres Xavier ASESOR JURIDICO (E)
ASISTENTE FINANCIERA - ADMINISTRATIVA Y TALENTO
4 HUMANO Vargas Pacheco Jazmin Yesennia ASISTENTE FINANCIERA - ADMINISTRATIVA Y TALENTO HUMANO
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/06/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL b2): ASISTENCIA FINANCIERA - ADMINISTRATIVA Y TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL b2): JAZMIN VARGAS PACHECO
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: ivargas.viven-ep@gadmilagro.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (04) 2970-755
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