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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Firmar Convenios y/o Alianzas Estratégicas
1 Gerencia General para el desarrollo de los Proyectos Convenios y/o Contratos de Alianzas 50% Contrato de Alianza Estratégica con
Inmobiliarios en los terrenos de “Santa Estratégicas firmados. Consorcio "Villa Madero".
Clemencia” y “Los Chirijos”.
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
Planificar, coordinar y realizar el seguimiento
. . e y evaluacién de planes, programas y Informes de viabilidad técnica de reformas
Coordinador Técnico, Planificacién y S . . L
2 Provectos proyectos institucionales, asi como gestionar de planes, programas y proyectos 30% Informes de seguimiento
v mecanismos de cooperacion institucionales.
interinstitucional.
PROCESOS DESCONCENTRADOS
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
Asegurar la eficiencia y eficacia en las
actividades designadas a cada uno de los Solicitudes de Capacitacion 30% de Capacitacion Ejecutada
funcionarios y/o servidores.
Asistencia Financiera - Administrativa y Asegurar la correcta y oportuna utilizacion de
3 los recursos financieros, consolidar; v,
Talento Humano i | iad 6n de |
canalizar la apropiada atencion de las ) L . .
) P p. R Estado de Ejecucion Presupuestaria 25% del Presupuesto Ejecutado.
necesidades requeridas por las unidades
administrativas que constituyen la Empresa
Publica.
Implementar las normas y procedimientos
la tramitacién de | d P d tratacion de la E
parala rajr’m a<’:|o'n ? o§ pr?cesos e roce}sos e contratacién de la Empresa 25% del PAC Ejecutado
contratacion publica institucional de atendidos en el marco de LOSNCP.
4 Asesoria Juridica conformidad al marco legal vigente.
Proporcionar seguridad juridica a la Empresa
Publica, sobre la base de la aplicacién del . :
wwiica S.o relabase de alap !cauon ¢ Informes Juridicos 35 % de Asesoria Legal
ordenamiento legal, en el ambito de su
competencia.

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR)

La Empresa Publica Municipal de Vivienda
Social de Milagro, EP, no aplica el GPR
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