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Reglamento Interno que norma la 

autorización de los Gastos y Pagos 

Resolución No. 

EPMVSM-001-2016
2 de mayo de 2016 Resolución No.EPMVSM-001-2016

Detalle correspondiente a la reserva de información

"NO APLICA", debido a que la Empresa Pública Municipal de Vivienda Social de 

Milagro, EP no cuenta con Información

Reservada

Reglamento Interno de Administración del 

Talento Humano

Resolución No. 

EPMVSM-D-2016-001
19 de mayo de 2016 Resolución No.EPMVSM-D-2016-001

Reglamento Interno para la Administración 

y Control de los Bienes de Larga Duración y 

Sujetos a Control

Resolución No. 

EPMVSM-002-2017
2 de mayo de 2016 Resolución No.EPMVSM-002-2016

Reglamento de Asociatividad de VIVEN-EP 

para el desarrollo de Alianzas Estratégicas

Resolución No. 

EPMVSM-D-2016-003
09 de noviembre de 2016 Resolución No.EPMVSM-D-2016-003

Resolución que expide el Plan Estratégico, 

Estructura Orgánica Funcional y 

Remunerativa

Resolución No. 

EPMVSM-D-2016-002
09 de noviembre de 2016 Resolución No.EPMVSM-D-2016-002

Reglamento para la venta de bienes 

inmuebles de la Empresa Pública Municipal 

de Vivienda Social de Milagro, EP, que no 

tiene fines habitacionales.

Resolución No. VIVEN-

EP-D-2018-001

27 de septiembre del 

2018
Resolución No.VIVEN-EP-D-2018-001

Instructivo para la Aplicación del 

Reglamento de Asociatividad de VIVEN-EP 

para el desarrollo de Alianzas Estratégicas

Resolución No. VIVEN-

EP-I-2017-001
24 de marzo de 2017 Resolución No.VIVEN-EP-I-2017-001

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Reglamento Interno para la Concesión de 

Anticipos de Remuneraciones para los 

servidores de la Empresa Pública Municipal 

de Vivienda Social de Milagro, EP.

Resolución No. VIVEN-

EP-D-2018-002

27 de septiembre del 

2018
Resolución No.VIVEN-EP-D-2018-002
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